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TIÊU ĐIỂM

TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐÀ LẠT XẾP HẠNG 30 TRONG 
TOP CÁC TRƯỜNG ĐẠI HỌC TỐT NHẤT VIỆT NAM 
TẠI BẢNG XẾP HẠNG WEBOMETRICS

Mới đây, theo kết quả xếp hạng 
Webometrics lần thứ hai năm 2022 
vừa được phòng thí nghiệm Cyber-
metrics Labs (thuộc Hội đồng nghiên 
cứu quốc gia Tây Ban Nha), Trường 
Đại học Đà Lạt được xếp thứ 30 trong 
top 100 trường đại học tốt nhất ở Việt 
Nam hiện nay.

Cụ thể, Trường Đại học Đà Lạt 
xếp hạng thứ 30/184 tại Việt Nam, 
tăng 12 bậc so với đợt xếp hạng kỳ 1 
năm 2022. Ngoài ra, Trường Đại học 
Đà Lạt xếp hạng thứ 253/3941 tại khu 
vực Đông Nam Á và xếp hạng thứ 
5664/12.000 trên toàn thế giới.

Webometrics là bảng xếp hạng 
đánh giá năng lực chuyển đổi số và 
sự xuất sắc về công bố quốc tế trên hệ 
thống Scopus (cơ sở dữ liệu thư mục 
chứa bản tóm tắt và trích dẫn các bài 
báo khoa học) và Google Scholar (tìm 
kiếm các tài liệu học thuật trên diện 
rộng) của các cơ sở giáo dục đại học 
trên toàn thế giới.

Các tiêu chí xếp hạng gồm: Chỉ số 
Impact (Mức độ ảnh hưởng) có trọng 
số 50%, đo lường mức độ lan toả của 
website và nguồn tài nguyên số của 
cơ sở giáo dục đại học; Chỉ số Exce-
llence (Sự xuất sắc) có trọng số 40%, 
đo lường trong 10% số bài báo được 
trích dẫn nhiều nhất trong 27 lĩnh vực 
xuất bản của Scopus; Chỉ số Openness 
(Độ mở học thuật) có trọng số 10%, 
đo lường số trích dẫn của 210 tác giả 
hàng đầu của các cơ sở giáo dục đại 
học trên hệ thống Google Scholar.

Trường Đại học Đà Lạt (Dalat 
University – DLU) là trường đại học 
công lập, được thành lập vào năm 
1976, trên cơ sở Viện Đại học Đà Lạt, 
một cơ sở giáo dục đại học được thành 
lập vào năm 1957. Tọa lạc tại thành 
phố hoa xinh đẹp, với bề dày truyền 
thống, Trường Đại học Đà Lạt ngày 

càng khẳng định vị thế của một trung tâm đào tạo, nghiên cứu 
khoa học, chuyển giao công nghệ có chất lượng hàng đầu ở khu 
vực Tây Nguyên, có vị trí quan trọng trong hệ thống giáo dục đại 
học của đất nước.
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Hiện nay, Trường Đại học Đà Lạt có đội ngũ giảng viên, nhà khoa học 
có trình độ chuyên môn cao, có đạo đức và tâm huyết với nghề. Tổng số viên 
chức, người lao động gần 500 người, trong đó 120 cán bộ có trình độ PGS.
TS và Tiến sĩ (chiếm tỷ lệ 38% tổng số giảng viên), 210 cán bộ là Thạc sĩ. 
Quy mô đào tạo hơn 11.000 sinh viên, học viên trong nước và quốc tế, với 
3 bậc đào tạo: Tiến sĩ (6 ngành), Thạc sĩ (9 ngành) và Đại học (41 ngành), 
thuộc ba khối ngành: Khoa học xã hội – nhân văn, Khoa học tự nhiên – công 
nghệ, Kinh tế – Luật – Du lịch – Ngoại ngữ – Sư phạm.

Trường Đại học Đà Lạt đã được công nhận đạt chuẩn chất lượng giáo 
dục do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo ban hành; là thành viên chính thức 
của Mạng lưới đảm bảo chất lượng các trường đại học Đông Nam Á (AUN). 
Tạp chí khoa học của Trường là một trong 6 tạp chí khoa học đầu tiên của 
Việt Nam được chấp thuận vào Chỉ mục trích dẫn khoa học của các quốc gia 
Đông Nam Á (ACI).

Trong bối cảnh đổi mới giáo dục đại học, Trường Đại học Đà Lạt đã xác 
định mục tiêu chiến lược của Nhà trường là: Xây dựng Trường trở thành 
Trung tâm đào tạo, nghiên cứu khoa học có chất lượng được công nhận của 
hệ thống đào tạo quốc tế và Việt Nam; Xây dựng Trường theo hướng nghiên 
cứu kết hợp ứng dụng, đa dạng hóa ngành nghề, lĩnh vực đào tạo đáp ứng 
nhu cầu xã hội, phục vụ phát triển kinh tế, văn hóa xã hội của đất nước, chủ 
động hợp tác và hội nhập quốc tế; Huy động trí tuệ tập thể trong và ngoài 
Trường nhằm mục tiêu phát triển toàn diện Trường Đại học Đà Lạt

Để thực hiện mục tiêu đó, Trường đang tiếp tục nâng cao chất lượng 
đội ngũ, đổi mới chương trình đào tạo, phương pháp dạy học và kiểm tra 
đánh giá theo hướng đáp ứng chuẩn năng lực nghề nghiệp, giúp sinh viên ra 
trường có thể chủ động, sáng tạo, thích ứng tốt với nhu cầu xã hội.

Kết quả xếp hạng của Webometrics là những bằng chứng cụ thể để khẳng 
định chất lượng đào tạo và nghiên cứu khoa học của Trường, đồng thời đây 
cũng là cơ sở, động lực để Trường Đại học Đà Lạt tiếp tục xây dựng và phát 
triển hơn trong thời gian tới.

Link Bảng xếp hạng: https://www.webometrics.info/en/Asia/Vietnam

TIN TỨC
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NHIỀU THÍ SINH LÂM ĐỒNG NHẬP HỌC 
TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐÀ LẠT

Ngày 21/9, tại Trường Đại học Đà Lạt rất đông 
thí sinh và người nhà đến Trường Đại học Đà Lạt 
làm thủ tục nhập học của sinh viên đại học hệ chính 
quy khóa 46. Các thí sinh đến từ nhiều tỉnh, thành 
trong cả nước; trong đó, rất đông thí sinh là học sinh 
tốt nghiệp THPT tại các cơ sở giáo dục phổ thông 
của tỉnh Lâm Đồng.

Thí sinh Lê Vũ Thúy Vy, học sinh Trường THCS-
-THPT Tây Sơn (TP Đà Lạt) đỗ vào ngành Quản trị 
Du lịch và Lữ hành cùng mẹ đến làm thủ tục nhập 
học cho biết lý do chọn ngành học này vì là người 
sống ở thành phố du lịch nổi tiếng, hi vọng sau khi 
tốt nghiệp ra trường sẽ dễ dàng có công việc làm gần 
nhà như mong muốn. 

Thí sinh Nguyễn Trung Hiền là học sinh Trường 
THPT Huỳnh Thúc Kháng (huyện Lâm Hà) lại có 
nguyện vọng theo đuổi chuyên ngành nông nghiệp, 
cũng là một trong những ưu thế lớn về phát triển 
kinh tế của tỉnh Lâm Đồng. Trung Hiền đã đỗ ngành 
Nông học với điểm học bạ 24,85 điểm.

Nhiều thí sinh lần đầu tiên đến TP Đà Lạt hết sức 
ngỡ ngàng trước cảnh đẹp thiên nhiên và không khí 
mát mẻ trong lành. Thí sinh Hoàng Khánh Chi đến 
từ TP Phan Rang - Tháp Chàm (tỉnh Ninh Thuận) đỗ 
ngành Công nghệ thực phẩm theo phương thức xét 
học bạ với tổng điểm 24,25 điểm nói: “Em đến đây 
mới làm thủ tục nhập học xong chưa đi nhiều trong 
Trường Đại học Đà Lạt nhưng cảm nhận trường rất 
rộng và đẹp quá, khí hậu ở đây thật mát mẻ”.

Thí sinh Phạm Thị Đoan Trinh đến từ tỉnh Khánh 
Hòa đỗ ngành Luật cũng theo phương thức học bạ 
với tổng điểm 25,25 điểm cũng cảm nhận ban đầu 
hết sức phấn khởi vì đã được đáp ứng nguyện vọng 
theo học đại học như mong muốn của bản thân và 
gia đình. 

Hội đồng tuyển sinh của Trường Đại học Đà Lạt 
cho biết, năm học 2022 - 2023 nhà trường đào tạo 
41 ngành đại học hệ chính quy, thuộc ba khối ngành: 
Khoa học xã hội - nhân văn, Khoa học tự nhiên - 
công nghệ, Kinh tế - Luật - Du lịch - Ngoại ngữ - Sư 
phạm; trong đó, 2 ngành mới là Hóa dược và Luật 
hình sự và Tố tụng hình sự. Tổng chỉ tiêu tuyển sinh 
là 2.850 sinh viên.

Hiện nay, ký túc xá của nhà trường còn dành 
150 chỗ ở cho sinh viên khóa mới là các đối tượng 
ưu tiên. Năm học 2021 - 2022, Trường Đại học Đà 
Lạt vượt chỉ tiêu tuyển sinh trên 100% dù điểm 
chuẩn ở một số ngành năm học sau cao hơn năm học 
trước. Năm học 2022 - 2023 điểm chuẩn cao nhất 
vẫn là một số ngành sư phạm, điểm từ 27,0 đến 28,0 
(phương thức học bạ) và từ 25,0 đến 26,0 (phương 
thức tốt nghiệp THPT).

Công tác đón tiếp, hướng dẫn sinh viên khóa 46 
năm học 2022 - 2023 được lãnh đạo Nhà trường và 
các phòng, khoa, Đoàn thanh niên, Hội Sinh viên 
triển khai nhịp nhàng, chu đáo, thân thiện và thuận 
lợi cho sinh viên làm các thủ tục nhập học.

CÔNG ĐOÀN TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐÀ LẠT TỔ CHỨC 
KỶ NIỆM NGÀY PHỤ NỮ VIỆT NAM 20/10/2022

Nhân dịp kỷ niệm 92 năm ngày Phụ nữ Việt Nam 
(20/10/1930-20/10/2022), được sự nhất trí của Đảng 
ủy, Ban Giám hiệu Trường Đại học Đà Lạt, vào lúc 
14h30 ngày 18/10/2022 Ban nữ công Trường Đại 
học Đà Lạt đã tổ chức “Hội thi nấu ăn chào mừng 
ngày Phụ nữ Việt Nam 20/10”, đây cũng là dịp để 

tạo không khí vui tươi, kết nối tình cảm, tăng cường 
sự hiểu biết học hỏi lẫn nhau giữa các cán bộ, viên 
chức, người lao động trong Trường (CBVCNLĐ).

Tới tham dự chương trình có đồng chí Mai Minh 
Nhật - Ủy viên Ban Thường vụ Đảng ủy, Phó Hiệu 
Trưởng; đồng chí Nguyễn Tất Thắng - Đảng ủy viên, 

Phó Hiệu trưởng; đồng chí Trần Thống - Đảng ủy viên, Phó Hiệu trưởng; đồng chí Lê Thị Quỳnh Hảo - Đảng 
ủy viên, Chủ tịch Công đoàn Trường; các đồng chí là lãnh đạo các đơn vị; các đồng chí trong BCH Công đoàn 
Trường, đặc biệt là sự tham gia của 8 đội thi liên quân từ 19 Công đoàn bộ phận và hơn 200 cổ động viên.

Hội thi diễn ra 90 phút trong không khí sôi nổi, hào hứng; các đội thi đã mang đến cho Ban giám khảo và 
các cổ động viên nhiều bất ngờ, nhiều cảm xúc. Rất nhiều ý tưởng sáng tạo, sự chuyên nghiệp, khéo léo… đã 
được các đội thi thể hiện qua phần thi của mình.

Kết quả cuộc thi như sau:
1.	 Giải Đặc biệt: Liên quân Quốc tế học và Sinh học;
2.	 Giải Nhất món khai vị: Liên quân Phòng ban 4; Phòng ban 5;
3.	 Giải Nhất món tráng miệng: Liên quân Hóa học và Môi trường; Lý luận Chính trị-Sư phạm; Nông 

Lâm.
4.	 Giải Món ăn trình bày đẹp nhất: Liên quân Luật học, Du lịch;
5.	 Giải Món ăn thân thiện: Liên quân Kinh tế, Ngữ văn – Lịch sử, Quốc phòng – Thể chất.
6.	 Giải Món ăn phong phú nhất: Liên quân Toán – Công nghệ thông tin, Thư viện;
7.	 Giải Triển vọng: Liên quân Công tác xã hội-Ngoại ngữ, Vật lý – Kỹ thuật hạt nhân; liên quân Phòng 

ban 1, Phòng ban 2, Phòng ban 3.
Nhân dịp này, thay mặt lãnh đạo Nhà Trường, đồng chí Mai Minh Nhật, Ủy viên Ban Thường vụ Đảng 

ủy, Phó Hiệu Trưởng đã tặng hoa và chúc mừng toàn thể nữ CBVCNLĐ trong Trường có một ngày 20/10 tràn 
ngập niềm vui, luôn hạnh phúc và gặt hái được nhiều thành công.
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Chiều ngày 18/10, Trường Đại học Đà Lạt đã tổ 
chức Lễ Khai giảng Lớp bồi dưỡng Lý luận chính trị 
dành cho đối tượng kết nạp Đảng năm 2022 cho 111 
quần chúng ưu tú.

Lễ Khai giảng có sự tham dự của đại diện Tỉnh 
ủy Lâm Đồng: Đồng chí Nguyễn Quốc Kỳ - Phó 
Trưởng ban Tổ chức Tỉnh ủy; Đồng chí Nguyễn 
Hữu Khuyến – Phó Trưởng phòng Tổ chức Đảng; 
Đồng chí Vũ Thị Hồng Vĩnh – Chuyên viên chính 
Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy. Về phía Đảng ủy Trường 
Đại học Đà Lạt có sự tham dự của đồng chí Nguyễn 
Văn Vinh – Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch Hội đồng 
trường; Đồng chí Mai Minh Nhật - Ủy viên Ban 
Thường vụ Đảng ủy, Phó Hiệu trưởng cùng các đồng 
chí trong Ban Chấp hành Đảng bộ, các đồng chí đại 
diện các Chi bộ thuộc Đảng bộ Trường Đại học Đà 
Lạt.

Phát biểu tại Lễ Khai giảng lớp học, đồng chí 
Nguyễn Văn Vinh – Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch 
Hội đồng trường Trường Đại học Đà Lạt nhấn mạnh 
để được vinh dự đứng trong hàng ngũ đảng viên 
Đảng Cộng sản Việt Nam, các Đoàn viên thanh niên 
ưu tú phải có hiểu biết về Đảng; Phải có quan điểm, 
lập trường chính trị đúng đắn, giác ngộ mục đích, 
lý tưởng của Đảng; sẵn sàng thực hiện nhiệm vụ 
của người đảng viên; phải hiểu biết về lịch sử Đảng 
Cộng sản Việt Nam,... Việc tham gia lớp bồi dưỡng 
đối tượng kết nạp Đảng mới chỉ là bước đầu của quá 
trình phấn đấu để được kết nạp vào Đảng, do vậy 
đồng chí Phó Bí thư Đảng ủy mong rằng các học 
viên sau khi tham dự khóa học sẽ tiếp tục vận dụng 
những kiến thức lý luận đã được học vào thực tiễn 
công tác, phấn đấu rèn luyện bản lĩnh chính trị, đạo 
đức lối sống, nêu cao tinh thần trách nhiệm, phấn 
đấu sớm được đứng trong hàng ngũ của Đảng. Đồng 

chí yêu cầu các học viên cần nêu cao tinh thần trách 
nhiệm, nghiêm túc học tập, thực hiện đúng các nội 
quy lớp học; chủ động nghiên cứu thêm tài liệu, tích 
cực học tập và tăng cường trao đổi trên lớp; tiếp thu 
bài giảng để đạt hiệu quả cao nhất. Đồng chí cũng đề 
nghị các học viên phải thực hiện tốt các biện pháp 
phòng, chống dịch Covid-19.

Phát biểu tại Lễ Khai giảng lớp học, đồng chí 
Nguyễn Văn Vinh – Phó Bí thư Đảng ủy, Chủ tịch 
Hội đồng trường Trường Đại học Đà Lạt nhấn mạnh 
để được vinh dự đứng trong hàng ngũ đảng viên 
Đảng Cộng sản Việt Nam, các Đoàn viên thanh niên 
ưu tú phải có hiểu biết về Đảng; Phải có quan điểm, 
lập trường chính trị đúng đắn, giác ngộ mục đích, 
lý tưởng của Đảng; sẵn sàng thực hiện nhiệm vụ 
của người đảng viên; phải hiểu biết về lịch sử Đảng 
Cộng sản Việt Nam,... Việc tham gia lớp bồi dưỡng 
đối tượng kết nạp Đảng mới chỉ là bước đầu của quá 
trình phấn đấu để được kết nạp vào Đảng, do vậy 
đồng chí Phó Bí thư Đảng ủy mong rằng các học 
viên sau khi tham dự khóa học sẽ tiếp tục vận dụng 
những kiến thức lý luận đã được học vào thực tiễn 
công tác, phấn đấu rèn luyện bản lĩnh chính trị, đạo 
đức lối sống, nêu cao tinh thần trách nhiệm, phấn 
đấu sớm được đứng trong hàng ngũ của Đảng. Đồng 
chí yêu cầu các học viên cần nêu cao tinh thần trách 
nhiệm, nghiêm túc học tập, thực hiện đúng các nội 
quy lớp học; chủ động nghiên cứu thêm tài liệu, tích 
cực học tập và tăng cường trao đổi trên lớp; tiếp thu 
bài giảng để đạt hiệu quả cao nhất. Đồng chí cũng đề 
nghị các học viên phải thực hiện tốt các biện pháp 
phòng, chống dịch Covid-19.

Trong thời gian từ ngày 18/10 đến 20/10/2022, 
các học viên sẽ được truyền đạt 5 chuyên đề gồm: 
Khái quát lịch sử Đảng Cộng sản Việt Nam; Học tập 
và làm theo tư tưởng, tấm gương đạo đức Hồ Chí 
Minh; Cương lĩnh xây dựng đất nước trong thời kỳ 
quá độ lên chủ nghĩa xã hội; Nội dung cơ bản Điều lệ 
Đảng Cộng sản Việt Nam; Phấn đấu trở thành đảng 
viên Đảng Cộng sản Việt Nam.

Lớp bồi dưỡng nhằm giúp quần chúng, Đoàn 
viên ưu tú nâng cao trình độ lý luận chính trị, hiểu 
biết sâu sắc hơn về Đảng Cộng sản Việt Nam, tư 
tưởng Hồ Chí Minh, về lịch sử hào hùng của dân tộc; 
từ đó sẽ xây dựng ý thức tu dưỡng, rèn luyện đạo đức 
cũng như xác định phương hướng phấn đấu để trở 
thành đảng viên Đảng Cộng sản Việt Nam.

KHAI GIẢNG LỚP BỒI DƯỠNG LÝ LUẬN CHÍNH TRỊ DÀNH 
CHO ĐỐI TƯỢNG KẾT NẠP ĐẢNG NĂM 2022 HỘI NGHỊ TRIỂN KHAI NHIỆM VỤ NĂM HỌC 2022-2023 

VÀ TẬP HUẤN CÔNG TÁC THI ĐUA, KHEN THƯỞNG 
TRONG NGÀNH GIÁO DỤC TOÀN QUỐC

Vào ngày 21/10, tại Trường Đại học Đà Lạt, Thứ 
trưởng Bộ Giáo dục và Đào tạo - Tiến sĩ Ngô Thị 
Minh chủ trì Hội nghị triển khai nhiệm vụ năm học 
2022-2023 và tập huấn công tác thi đua, khen thưởng 
trong ngành Giáo dục toàn quốc. Phát biểu khai mạc, 
Thứ trưởng Ngô Thị Minh nhấn mạnh, ngành Giáo 
dục đang tích cực triển khai thực hiện phong trào 
“đổi mới và sáng tạo” trong quản lý, giảng dạy và 
học tập, triển khai số hóa trong toàn ngành vì vậy 
công tác thi đua, khen thưởng triển khai thế nào để 
thực sự đạt được yêu cầu chủ trương này. Có như vậy 
thì công tác thi đua, khen thưởng mới lan tỏa tích cực 
trong ngành và tìm được sự đồng thuận cao từ xã hội.

Để công tác thi đua, khen thưởng thực chất, đem 
lại nhiều ý nghĩa tích cực, Thứ trưởng Ngô Thị Minh 
yêu cầu các sở Giáo dục và Đào tạo, các cơ sở giáo 
dục đại học và cao đẳng sư phạm cần tăng cường 
phối hợp chặt chẽ với các cấp, các bộ phận trong hệ 
thống giáo dục. Cùng với đó, đội ngũ làm công tác 
thi đua, khen thưởng của ngành Giáo dục và Đào tạo 
từ Bộ đến sở, phòng, các cơ sở giáo dục cần được 
tập huấn chuyên môn, nghiệp vụ đầy đủ, kịp thời để 
nâng cao năng lực, có trách nhiệm cao trong thực thi. 
Thứ trưởng Ngô Thị Minh cũng cho biết điểm mới 
từ năm học 2022-2023 là mỗi năm toàn ngành sẽ 
chọn trung bình 200 nhà giáo tiêu biểu từ tất cả các 
cấp học, bậc học: mầm non, tiểu học, trung học cơ 
sở, trường chuyên biệt, đại học và cao đẳng. Riêng 
năm nay, kỷ niệm 40 năm ngày Nhà giáo Việt Nam 
sẽ chọn thêm 200 nhà giáo tiêu biểu, trong đó chọn 
40 nhà giáo tiêu biểu nhất để gặp mặt lãnh đạo Đảng 
và Nhà nước. Vì vậy công tác triển khai ở cơ sở rất 
quan trọng để đạt được tính lan tỏa tích cực.

Tại Hội nghị, đại diện lãnh đạo Vụ Thi đua, khen 
thưởng của Bộ Giáo dục và Đào tạo đã đánh giá công 
tác thi đua, khen thưởng năm học 2021-2022 và triển 
khai nhiệm vụ công tác này trong năm học 2022-
2023. Trong đó, năm học 2022-2023, đối với cụm thi 
đua khối các sở Giáo dục và Đào tạo, Bộ chia 8 cụm 
thi đua; đối với cụm 3, tỉnh Phú Yên làm cụm trưởng 

và tỉnh Lâm Đồng làm cụm phó.
Thời gian qua, việc tổ chức họp cụm thi đua và 

tự chấm điểm của các đơn vị trong cụm còn mang 
tính hình thức… Một hạn chế khác trong 3 năm học 
vừa qua (từ 2019-2022), một số sở Giáo dục và Đào 
tạo đề nghị tặng Bằng khen cho cán bộ quản lý nhiều 
như Hà Nội, Đà Nẵng, Nam Định, Hải Dương, Hưng 
Yên, Hà Nam, Lâm Đồng, Sơn La, Phú Thọ, Yên 
Bái, Tuyên Quang, Thừa Thiên Huế, Quảng Bình và 
Ninh Thuận. Việc khen thưởng các tập thể và cá nhân 
cấp trung học phổ thông nhiều hơn bậc học mầm non 
và cấp tiểu học… Công tác phát hiện, bồi dưỡng và 
nhân rộng điển hình tiên tiến trong những năm qua 
thực sự chưa hiệu quả, mới chỉ thực hiện khi tiến 
hành tổ chức hội nghị điển hình tiên tiến, tổ chức 
Đại hội thi đua yêu nước, hoặc khi có sự kiện hoặc 
khi được cấp trên yêu cầu, chưa trở thành nhiệm vụ 
thường xuyên.

Tại Hội nghị, các đại biểu được tập huấn về 
những điểm mới trong công tác thi đua, khen thưởng; 
các danh hiệu thi đua, khen thưởng được quy định từ 
các văn bản pháp quy. Vấn đề chuyển đổi số là giải 
pháp đột phá của toàn ngành Giáo dục và Đào tạo 
trong công tác thi đua, khen thưởng nhưng đến nay 
mới xong, vì vậy tại hội nghị các đại biểu đã được 
hướng dẫn sử dụng. Các đại biểu cũng nêu nhiều 
vấn đề về thực hiện công tác thi đua, khen thưởng để 
lãnh đạo Bộ Giáo dục và Đào tạo ghi nhận và Vụ Thi 
đua khen thưởng giải đáp…



T I N  T Ứ C

1 0

TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐÀ LẠT CHỦ ĐỘNG GIẢM HỌC PHÍ 
HỌC KỲ I NĂM HỌC 2022-2023

Trường Đại học Đà Lạt là một trong những 
trường đầu tiên trong cả nước chủ động thực hiện 
điều chỉnh giảm học phí năm học 2022-2023 nhằm 
chia sẻ những khó khăn giai đoạn hậu Covid-19 của 
các gia đình có con em đang theo học tại Trường.

Vào tháng 9/2022, Hiệu trưởng Trường Đại học 
Đà Lạt đã ban hành Quyết định số 876/QĐ-ĐHĐL 
về Quy định mức học phí hệ chính quy áp dụng trong 
học kỳ I năm học 2022-2023. Theo Quyết định này, 
mức học phí được giảm từ 13,5% đến 26,4% đơn giá 
học phí/01 tín chỉ của các học phần, áp dụng đối với 
sinh viên hệ chính quy. Như vậy, mức học phí của 
Trường Đại học Đà Lạt trong năm học 2022-2023 
dao động từ 243.000đ/tín chỉ đến 400.000đ/tín chỉ 
tùy theo ngành học, trung bình một học kỳ từ 6 triệu 
đồng đến 7 triệu đồng.

Trong năm học 2022-2023, các trường đại học 
thực hiện thu học phí theo Nghị định số 81/2021/
NĐ-CP ngày 27/8/2021 của Chính phủ “quy định 
về cơ chế thu, quản lý học phí đối với cơ sở giáo 
dục thuộc hệ thống giáo dục quốc dân và chính sách 
miễn, giảm học phí, hỗ trợ chi phí học tập; giá dịch 
vụ trong lĩnh vực giáo dục, đào tạo”. Theo Nghị định 
này, học phí đại học công lập sẽ tăng với tất cả các 
loại hình trường khác nhau. Trong đó, trường công 
lập chưa tự chủ dao động từ 12 - 24,5 triệu đồng/
năm học 10 tháng. Các trường công lập tự đảm bảo 
chi thường xuyên được thu 24 - 49 triệu đồng/năm; 
trường tự đảm bảo chi thường xuyên và chi đầu tư 
thu 30 - hơn 61 triệu đồng/năm.

Tuy nhiên, tại Hội nghị Tổng kết năm học 2021-

2022, triển khai nhiệm vụ năm học 2022-2023 ngày 
12/8/2022, Bộ trưởng Bộ trưởng Giáo dục và Đào 
tạo Nguyễn Kim Sơn cho biết Chính phủ đồng tình 
với kiến nghị của Bộ, rằng việc tăng học phí cần có 
điều chỉnh phù hợp nhằm chia sẻ khó khăn sau hai 
năm Covid-19 và đang xây dựng Nghị quyết điều 
chỉnh.

Việc chủ động giảm học phí trong học kỳ I năm 
học 2022-2023 được Trường Đại học Đà Lạt thực 
hiện với mong muốn chia sẻ khó khăn chung của xã 
hội sau thời gian dịch Covid-19 vừa qua, đặc biệt là 
các gia đình ở khu vực Duyên hải Nam Trung Bộ và 
Tây Nguyên có con em đang theo học tại Trường.

Bên cạnh đó, Trường Đại học Đà Lạt còn có 
nhiều chính sách học bổng, khuyến khích học tập 
dành cho các sinh viên có hoàn cảnh khó khăn, có 
thành tích học tập tốt để hỗ trợ sinh viên trong thời 
gian học tập tại Trường.

GÓC NHÌN 
BÁO CHÍ
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40 NĂM KHOA NGỮ VĂN - LỊCH SỬ 
TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐÀ LẠT

(Thi  Phong -  Lâm Đồng onl ine)  -  Vậy là  đã 40 năm… Thật  v inh dự và khó khăn khi  cầm bút  phác 
thảo về ngôi  nhà chung Ngữ văn -  Lịch sử của Trường Đại  học Đà Lạt .  Năm nay tròn 40 năm, 
Khoa Ngữ văn -  Lịch sử có mặt  trong đại  gia đình các khoa đào tạo của Trường.

Ngày 6 tháng 8 năm 1982, nhiều giảng viên Ngữ 
văn và Lịch sử đã tạm biệt Khoa Sư phạm thuộc 
Trường Đại học Tây Nguyên đề về công tác tại 
Trường Đại học Đà Lạt. Thông thường, các trường 
đại học sẽ thành lập khoa rồi tiến hành tuyển sinh 
hoặc từ ban đào tạo phát triển thành khoa, hoặc từ 
ngành của khoa tách ra lập khoa mới. Riêng Khoa 
Văn - Sử (tên gọi lúc ấy cả trên văn bản, xin viết 
tắt là Khoa) ngay từ khi thành lập đã có sẵn sinh 
viên ngành Ngữ văn các khóa 3, 4 và 5 cùng với 
các thầy cô giáo của mình chuyển từ trường cũ về 
trường mới. Khi chuyển đến Trường Đại học Đà Lạt 
thì Khoa có thêm khóa mới: Lớp Văn khóa 6 là khóa 
tuyển sinh chính thức đầu tiên tại ngôi trường này. 
Vậy là ngay khi vừa thành lập Khoa đã có sẵn thầy 
cô giáo và có đủ cả 4 khóa đào tạo. Đó chính là một 
điểm hy hữu đặc thù đáng nhớ trong lịch sử Khoa 
Văn - Sử trong những ngày đầu và Khoa Ngữ văn - 
Lịch sử ngày nay.

Tự hào khi nhìn lại đội ngũ các thế hệ giảng viên 
… Thế hệ “khai sơn phá thạch” năm ấy bao gồm các 
thầy cô giáo khả kính: Thầy Lê Văn Sơn là người 
Phụ trách Khoa Văn - Sử đầu tiên, cùng nhiều thầy 
cô giáo ngành Văn: Phạm Hậu Thành, Nguyễn Khắc 
Huấn, Nguyễn Mạnh Hùng, Phan Thị Hồng, Vũ 
Minh Tiến, Nguyễn Văn Kha, Nguyễn Hữu Hiếu, 
Đỗ Quốc Cường, Nguyễn Hồng Dũng. Ngành Sử 
lúc này đã có các thầy cô giáo: Nguyễn Cảnh Huệ, 
Cao Thế Trình, Lê Đình Bá, Nguyễn Thông, Hoàng 
Thị Như Ý, Thu Nhung Mlô Duôn Du... Các giảng 
viên thế hệ đầu tiên này xuất phát từ hai “lò” đào 
tạo là Trường Đại học Tổng hợp Hà Nội và Trường 
Đại học Sư phạm Vinh, họ chính là những bậc khai 
Khoa. Vượt qua muôn vàn khó khăn của thời cuối 
bao cấp, với lòng yêu nghề yêu trẻ, lớp giảng viên 
đa phần chưa đến tuổi 30 đã có nhiều đóng góp quan 
trọng cho sự hình thành và khai mở vườn ươm trí 
tuệ. Hầu hết lớp giảng viên đầu tiên đã nỗ lực phấn 
đấu tu nghiệp và đã đạt học vị Tiến sĩ hoặc học hàm 
(chức danh khoa học) Phó giáo sư, nhiều người lần 

lượt trở thành lãnh đạo khoa, phòng sau này.
Từ năm 1982 đến 1990, Khoa liên tiếp được 

bổ sung các nguồn mới vào đội ngũ giảng viên, lúc 
đấy gọi là cán bộ giảng dạy. Trước hết là các nhà 
nghiên cứu đến từ miền Bắc, chủ yếu là từ các viện 
và trường đại học tại Hà Nội: PGS. PTS Nguyễn 
Khắc Tụng đến từ Viện Dân tộc học, trở thành Chủ 
nhiệm Khoa Văn - Sử; thầy Nguyễn Tuấn Tài (đến 
từ Viện Ngôn ngữ học) và thầy Lê Văn Sơn cùng làm 
Phó Chủ nhiệm Khoa. Có mặt từ những năm tháng 
ấy còn có thầy Lê Hồng Bình từ Viện Dân tộc học, 
về sau làm Chủ nhiệm Khoa Sử; PGS Hồ Tấn Trai - 
nguyên giảng viên Trường Đại học Tổng hợp Hà Nội 
và Đại học Tổng hợp Huế cũng về Trường Đại học 
Đà Lạt, thầy là Chủ nhiệm đầu tiên của Khoa Văn 
(chưa gọi là Ngữ văn như sau này). PGS Nguyễn 
Gia Phu từ Trường Đại học Tổng hợp Hà Nội cũng 
đã vào Đà Lạt và từng là Trưởng ban Lịch sử. Muộn 
hơn một chút, năm 1994, PGS.TS Lê Chí Dũng 
từ Bộ Giáo dục và Đào tạo về Trường đảm nhiệm 
cương vị Trưởng khoa KH Xã hội & Nhân văn (khi 
nhập các khoa ngành) và Trưởng khoa Ngữ văn khi 
các Ban lại dược phục hồi thành các Khoa. Sự có 
mặt kịp thời của các nhà khoa học thành danh đã 
góp phần rất quan trọng trong công tác chuyên môn, 
nhất là trong lĩnh vực nghiên cứu khoa học xã hội và 
nhân văn của Khoa, của Trường. Kể từ đó, nhiều đề 

tài khoa học được triển khai, đa phần gắn với nhiệm 
vụ đào tạo và phục vụ Tây Nguyên, nhiều công trình 
khoa học tập thể được xuất bản, nhiều hội thảo, hội 
nghị khoa học được tổ chức.

Trong quãng thời gian này, bên cạnh một số giảng 
viên từ nguồn cơ hữu của Viện Đại học Đà Lạt như 
thầy Nguyễn Thanh Châu, thầy Nguyễn Hồng Giáp, 
Khoa được bổ sung các giảng viên từ các trường cao 
đẳng và trung học phổ thông như cô Hồ Thị Kim 
Hoàng, thầy Phạm Quang Trung, thầy Nguyễn Đình 
Hảo, thầy Hoàng Trọng Hà, thầy Nguyễn Minh. 
Khoa cũng được bổ sung nguồn nhân lực khi Trường 
tuyển dụng các sinh viên tốt nghiệp từ Khoa Ngữ 
văn, Khoa Lịch sử của Trường Đại học Tổng hợp Hà 
Nội và Trường Đại học Tổng hợp TP Hồ Chí Minh. 
Đó là các giảng viên: Phạm Quốc Ca, Trần Văn Bảo, 
Lê Hồng Phong, Nguyễn Công Chất, Dương Hữu 
Biên, Bùi Văn Hùng, Lê Minh Chiến,... Và thầy Hà 
Nhật Tĩnh tốt nghiệp đại học từ Liên Xô cũng về 
công tác tại Khoa trong thời gian này. Hầu hết các 
giảng viên này đã tiếp tục có đóng góp cho sự phát 
triển Khoa, nhiều người lần lượt trở thành lãnh đạo 
Trường và lãnh đạo các khoa, phòng. Trong khoảng 
thời gian 1985 - 1990, một số sinh viên đã được giữ 
lại Khoa để làm giảng viên như Hoàng Đức Lâm, 
Hà Thị Mai, Nguyễn Văn Minh, Huỳnh Văn Thông. 
Các nhà giáo - nhà khoa học vừa kể trên đây đa phần 
nay đã nghỉ hưu hoặc cận hưu, một số nhà giáo lão 
thành đã đi xa, một số thầy cô đã chuyển công tác. 
Khoa đã trải qua nhiều chặng đường phát triển với 
những lần tách nhập khác nhau nhưng luôn kế thừa 
và phát triển cả về đào tạo, khoa học và xây dựng đội 
ngũ một cách liên tục. Ngoài việc nghiên cứu khoa 
học, giảng dạy các ngành Ngữ văn, Sư phạm Ngữ 
văn, Lịch sử, Sư phạm Lịch sử, giảng viên của Khoa 
còn đóng góp vào việc khai mở, đào tạo hoặc tham 
gia quản lý các ngành mới như: Việt Nam học, Đông 
phương học, Luật học, Xã hội học, Công tác xã hội, 
Văn hóa học, Văn hóa Du lịch, Trung Quốc học… 

Trước và sau khi nhập về một khoa, Khoa Ngữ 
văn - Lịch sử đã có gần 20 năm đào tạo cao học gồm 
hai chuyên ngành Văn học Việt Nam, Lịch sử Việt 
Nam và bước đầu đào tạo bậc tiến sĩ. Quá trình đào 
tạo trí thức cho đất nước cũng là quá trình tự đào 
tạo và nghiên cứu khoa học của chính đội ngũ giảng 
viên. Hiện nay, lực lượng cơ hữu chủ chốt của Khoa 
Ngữ văn - Lịch sử là các giảng viên ở độ tuổi từ 35 
- 45, hầu hết có trình độ thạc sĩ trở lên, chừng quá 
nửa đội ngũ này là tiến sĩ. Có thể kể tên các tiến sĩ: 

Mai Minh Nhật, Võ Tấn Tú, Lê Xuân Hưng, Nguyễn 
Văn Bắc, Cao Đại Trí, Nguyễn Cảnh Chương, Phạm 
Văn Hóa, Võ Thị Thùy Dung, Kiều Thanh Uyên, 
Phan Thị Hà Thắm, Trần Thị Bảo Giang, Nguyễn 
Thị Quỳnh Như,… Thế hệ sung sức này trong đội 
ngũ những người “gieo trồng” chữ nghĩa thực sự vừa 
là hiện tại vừa là tương lai đầy triển vọng của Khoa 
Ngữ văn - Lịch sử đáng tin tưởng và tự hào.

Một sự tập hợp, điểm danh và hội tụ các thế 
hệ… Kỷ niệm 40 năm truyền thống của Khoa Ngữ 
văn - Lịch sử, được sự chấp thuận về chủ trương của 
lãnh đạo Trường và sự hưởng ứng của cả các thế hệ 
giảng viên, Ban Chủ nhiệm Khoa Ngữ văn - Lịch sử 
đã tiến hành tổ chức bản thảo, tuyển chọn và biên tập 
để hoàn thành công trình tập thể mang tính tuyển tập. 
Đó là cuốn sách với tên gọi NHỮNG VẤN ĐỀ NGỮ 
VĂN - LỊCH SỬ, bao gồm 2 tập: Tập 1. Những vấn 
đề Ngữ văn và Báo chí; Tập 2. Những vấn đề Lịch 
sử và Văn hóa.

Về tác giả, trong cả hai tập sách có sự góp mặt 
của một số nhà khoa học đã quá cố, có bài do gia 
đình gửi đến và một số bài do chính Ban Biên tập tự 
tìm kiếm trong các công trình đã xuất bản từ trước 
đến nay như một nỗ lực nhằm tri ân và tưởng nhớ 
đến quý thầy cô đã cống hiến trọn đời cho giáo dục 
đại học, cho khoa học xã hội và nhân văn của nước 
nhà. Ngoài ra còn có sự vui vẻ đóng góp bài vở của 
các nhà giáo về hưu, các nhà giáo đã chuyển công 
tác. Và tất nhiên, các giảng viên cơ hữu chuyên 
ngành và liên ngành đều hăng hái gửi bài tham gia. 
Một số nghiên cứu sinh và học viên cao học thuộc 
hai chuyên ngành Lịch sử Việt Nam và Văn học Việt 
Nam đã được Ban Chủ nhiệm Khoa khuyến khích 
tham gia với những tác phẩm khoa học đầu tay rất 
đáng hoan nghênh. 

 Về lĩnh vực quan tâm của các bài nghiên cứu, 
nhìn chung đều gắn với thế mạnh chuyên môn của 
từng tác giả - giảng viên. Ở tập 1, bên cạnh một số 
bài viết về ngôn ngữ và báo chí, là hàng loạt bài viết 
về văn học dân gian, về văn học Việt Nam trung 
đại, hiện đại và đương đại, về văn học Việt Nam hải 
ngoại và văn học nước ngoài. Và tất nhiên, bên cạnh 
những bài mang tính chuyên sâu, chuyên ngành là 
những bài xuất phát từ hướng tiếp cận liên ngành 
hoặc nghiên cứu theo loại hình văn học hoặc so sánh 
văn học,…Tập 2 gồm những bài về lịch sử Việt Nam 
từ trung đại đến hiện đại; nhiều nhất là các bài về 
văn hóa các dân tộc Tây Nguyên nói chung, Lâm 
Đồng nói riêng từ các góc độ khác nhau: Khảo cổ 
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học, Dân tộc học, Văn hóa học, Việt Nam học, Địa 
danh học,…

Thời điểm xuất hiện các bài là khác nhau, các 
bài được công bố vào thời điểm một vài chục năm 
trước được sắp xếp bên cạnh những bài mới hoàn 
thành trong vài năm trở lại đây. Sợi dây liên kết 
duy nhất ở đây chính là tình cảm cố kết của “đại gia 
đình” các nhà giáo - nhà khoa học Ngữ văn và Lịch 
sử dưới mái nhà chung Trường Đại học Đà Lạt. Với 
sự phong phú về nội dung, đa dạng về hình thức, có 
thể xem công trình tập thể này là như một vườn hoa 
nho nhỏ đầy hương sắc hướng tới kỷ niệm 40 năm 
Khoa Ngữ văn - Lịch sử hình thành và phát triển. 
Với thành tựu đào tạo hàng chục nghìn cử nhân, thạc 

sĩ, tiến sĩ cho Tây Nguyên, cho Việt Nam nói chung, 
đội ngũ giảng viên và sinh viên các thế hệ có quyền 
tự hào về những gì mà thầy trò Ngữ văn - Lịch sử 
đã gặt hái được trên chặng đường nghiên cứu, giảng 
dạy, học tập và cống hiến cho xã hội. 

Mặc dù đã rất cố gắng, tuyển tập công trình 
nghiên cứu mang tính điểm danh, tập hợp và hội tụ 
tất cả các thế hệ nhà giáo trong hai tập sách này cũng 
không tránh khỏi sự bất cập nhất định. Hy vọng sẽ 
nhận được sự thể tất ban đầu và sự góp ý về sau để 
chuỗi hoạt động Kỷ niệm 40 năm hình thành và phát 
triển của Khoa Ngữ văn - Lịch sử, Trường Đại học 
Đà Lạt được trọn vẹn, ấm áp nghĩa tình.

CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO CAMBRIDGE ENGLISH 
EMPOWER VÀ ĐÁNH GIÁ TRÌNH ĐỘ TIẾNG ANH BẰNG 
BÀI THI LINGUASKILL TẠI TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐÀ LẠT
(Minh Đạo -  Lâm Đồng onl ine)  -  Chiều 28/9,  tại  Đà Lạt ,  Trường Đại  học Đà Lạt  và Trung tâm 
khu vực về học tập suốt  đời  của SEAMEO tại  Việt  Nam (SEAMEO CELL) do Phó hiệu trưởng Nhà 
trường,  PGS.  Nguyễn Tất  Thắng và Giám đốc Trung tâm Lê Thị  Mỹ Hà chủ tr ì  đã thống nhất  các 
nội  dung hợp tác các nội  dung.

Các nội dung ký kết hợp tác gồm: Tổ chức giao 
lưu, hợp tác, trao đổi giảng viên, sinh viên và hội 
thảo quốc tế với các nước trong khu vực Đông Nam 
Á, ASEAN và các nước trên thế giới; tập huấn, đào 
tạo đội ngũ giảng viên, sinh viên đáp ứng nguồn 
nhân lực chất lượng cao trong nước và cho khu vực 
ASEAN; tổ chức triển khai Chương trình đào tạo 
Cambridge English Empower và đánh giá trình độ 
tiếng Anh bằng bài thi Linguaskill (gọi tắt Chương 
trình); phát triển Trung tâm Khảo thí ngoại ngữ đặt 
tại Trường Đại học Đà Lạt để triển khai tốt và hiệu 
quả việc dạy, học, thi và cấp chứng chỉ ngoại ngữ 
quốc tế; hợp tác tư vấn giáo dục, hướng nghiệp, cung 
ứng nguồn nhân lực cho các tổ chức có nhu cầu…

Chương trình đào tạo Cambridge English 
Empower và đánh giá trình độ tiếng Anh bằng bài 
thi Linguaskill là một giải pháp tổng thể cho việc 
dạy học, kiểm tra đánh giá hàng ngày tiếng Anh trên 
lớp, ôn luyện và thi cấp chứng chỉ bài thi Linguaskill 
quốc tế và được Bộ Giáo dục và Đào tạo Việt Nam 
công nhận theo khung năng lực 6 bậc Châu Âu.

Nhằm tổ chức triển khai tốt Chương trình, 
thời gian tới, Trường Đại học Đà Lạt và Trung tâm 
SEAMEO CELLL ký kết hợp tác triển khai với Công 
ty VN247.REAP-Hevobooks-đại diện ủy quyền của 
Cambridge về Chương trình. Công ty VN247.REAP-
-Hevobooks sẽ cung cấp toàn bộ nguồn tài nguyên, 
hỗ trợ các điều kiện để nhà trường tổ chức triển khai 
đào tạo và khảo thí thành công chương trình tiếng 
Anh này tại trường.

TỔNG KẾT VÀ TRAO GIẢI CUỘC THI SÁNG TẠO 
THANH THIẾU NIÊN, NHI ĐỒNG LẦN THỨ 18
(Quỳnh Uyển -  Lâm Đồng onl ine)  –  Sáng 14/10,  Liên hiệp các Hội  Khoa học và Kỹ thuật  t ỉnh đã 
tổ  chức lễ  tổng kết  và trao giải  Cuộc thi  Sáng tạo Thanh thiếu niên,  nhi  đồng lần thứ 18 -  năm 
2022. 

Sau thời gian phát động, Ban tổ chức Cuộc thi 
Sáng tạo Thanh thiếu niên, nhi đồng lần thứ IX - năm 
2022 đã nhận 141 giải pháp của 266 tác giả là học 
sinh 87 trường học thuộc 12/12 huyện thành toàn 
tỉnh tham dự cuộc thi. Các giải pháp thuộc 5 lĩnh 
vực, gồm: Đồ dùng dành cho học tập (13 giải pháp), 
phần mềm Tin học (18 giải pháp); sản phẩm thân 
thiện với môi trường (45 giải pháp); các dụng cụ 
sinh hoạt gia đình và đồ chơi trẻ em (23 giải pháp); 
các giải pháp kỹ thuật nhằm ứng phó với biến đổi 
khí hậu, bảo vệ môi trường và phát triển kinh tế (43 
giải pháp). 

Hội đồng Giám khảo gồm 30 chuyên gia là nhà 
quản lý, nhà khoa học, nhà giáo có uy tín nghề nghiệp, 
có trình độ chuyên môn cao trên các lĩnh vực chuyên 
ngành đã làm việc độc lập, thận trọng, minh bạch, 
công tâm. Dựa trên các tiêu chí được định lượng như 
tính mới, tính sáng tạo, khả năng áp dụng, hiệu quả 
ứng dụng trong thực tiễn, Hội đồng Giám khảo cuộc 
thi đã thẩm định, chấm điểm và quyết định trao giải 
thưởng cho 57 giải pháp trong đó có 3 giải nhất, 10 
giải nhì, 15 giải ba và 29 giải khuyến khích. 

Ban tổ chức cuộc thi đã lựa chọn 21 giải pháp 
được đánh giá cao gửi dự thi Cuộc thi Sáng tạo 
Thanh thiếu niên, nhi đồng toàn quốc lần thứ 18 - 
năm 2022, tại Hà Nội.  

Phát biểu tổng kết, ông Thái Văn Long - Phó 
Chủ tịch Thường trực Liên hiệp các Hội Khoa học 
Kỹ thuật Lâm Đồng cho biết: Các giải pháp tham dự 
trong năm 2022 khá đa dạng và phong phú, thể hiện 
được tính mới, tính sáng tạo, khả năng áp dụng, giá 
trị mang lại về hiệu quả, kinh tế, xã hội và nhất là 
có khả năng giải quyết được các yêu cầu trong thực 
tiễn. 

Một số giải pháp có hàm lượng khoa học cao, 
một số giải pháp có sự đầu tư thích đáng về kinh 
phí và công sức. Thể hiện sự vận dụng sáng tạo kiến 
thức đã học vào thực tiễn, khả năng tư duy tìm tòi 
sáng tạo, những vấn đề xuất phát từ thực tiễn cuộc 
sống. 

Kết quả cuộc thi lần này đã phản ánh tiềm năng 
và chất lượng phong trào sáng tạo của học sinh tỉnh 
nhà. Các em đã dành nhiều thời gian, công sức và sự 
say mê cho nghiên cứu khoa học, sáng tạo kỹ thuật, 
đem lại những ý tưởng, mô hình, giải pháp thiết thực 
trong học tập, sản xuất và thực tiễn đời sống. 

Phát động cuộc thi năm 2023, ông Phan Văn 
Phấn – Chủ tịch Liên hiệp các Hội Khoa học Kỹ 
thuật Lâm Đồng nhấn mạnh: Để Cuộc thi Sáng tạo 
Thanh thiếu niên, nhi đồng lần thứ 19 - năm 2023 
thực sự là sân chơi thiết thực, có hiệu quả, thu hút 
ngày càng nhiều các ý tưởng sáng tạo của thanh thiếu 
nhi, mong rằng các cấp chính quyền địa phương, cơ 
quan, đơn vị, trường học trong tỉnh và Ban tổ chức 
cuộc thi đẩy mạnh phong trào thi đua học tập, lao 
động sáng tạo, tạo điều kiện cho học sinh nghiên cứu 
và thực hiện các sáng kiến, giải pháp có giá trị cao, 
nâng cao chất lượng, hiệu quả phong trào sáng tạo 
khoa học kỹ thuật, giúp các em thực hiện ước mơ trở 
thành nhà sáng chế tương lai. 

Tại lễ tổng kết và trao giải, UBND tỉnh đã tặng 
bằng khen cho 26 tác giả của 13 giải pháp đoạt giải 
nhất, giải nhì và 11 tập thể cá nhân có thành tích xuất 
sắc trong công tác tổ chức, vận động cuộc thi; Tỉnh 
Đoàn Lâm Đồng cũng tặng bằng khen cho 5 tập thể; 
Sở Giáo dục Đào tạo tặng giấy khen cho 17 tập thể 
có thành tích trong công tác vận động, tuyên truyền, 
tổ chức cuộc thi. 
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hàng trăm bài báo đã được công bố trên tạp chí khoa 
học chuyên ngành, liên ngành có chỉ số ISSN; gần 
30 sách chuyên khảo, tham khảo của cá nhân và tập 
thể đã được xuất bản. Tính trong nhiệm kỳ III (2017-
2022), hội viên Chi hội đã công bố 500 tác phẩm 
thuộc các loại hình khác nhau.

Nhiều hội viên (HV) đã được khen thưởng, Hội 
Văn nghệ dân gian Việt Nam đã trao các giải Nhì, 
Ba cho HV Phan Thị Hồng, giải Nhì B cho HV Lưu 
Thị Hồng Việt, giải Ba A cho HV Lê Hồng Phong, 
Lê Thị Quỳnh Hảo, giải 3 B cho HV Võ Thị Thùy 
Dung. Tỉnh Lâm Đồng cũng đã trao giải B cho Lê 
Thị Quỳnh Hảo, giải C cho Võ Thị Thùy Dung và 
giải Khuyến khích cho Đoàn Bích Ngọ.

Công trình tập thể “So sánh Folklore” đã được 
Chủ tịch Ủy ban toàn quốc Liên hiệp các hội Văn 
học - Nghệ thuật Việt Nam trao tặng Giải B vào năm 
2012. Nhiều cá nhân và tập thể Chi hội được nhận 
giấy khen của Chủ tịch Hội Văn học - Nghệ thuật 
Lâm Đồng và của Tổng Biên tập Tạp chí Lang Bian. 

Sau ba công trình: So sánh Folklore (Nhà xuất 
bản Thanh niên, 2012); Nghiên cứu Folklore theo 
hướng tiếp cận liên ngành (Nhà xuất bản Đại học 
Quốc gia Hà Nội, 2015), Nghiên cứu văn học và văn 
hóa theo loại hình (Nhà xuất bản Đại học Quốc gia 
TP Hồ Chí Minh, 2019); thực hiện Chương trình và 
Kế hoạch của Hội Văn học - Nghệ thuật Lâm Đồng, 
Ban Biên tập tuyển chọn, biên tập công trình thứ tư 
là: Nghiên cứu văn nghệ dân gian Lâm Đồng (2017-
2022).

Về phương diện văn hóa, cuốn sách đã đề cập 
đến tín ngưỡng, phong tục hôn nhân, tri thức bản địa, 
văn hóa ẩm thực, trang sức, lễ cúng của các dân tộc 
thiểu số ở Lâm Đồng; mối quan hệ giữa biến đổi văn 
hóa và phát triển bền vững; có thêm các bài viết về 
văn hóa, văn nghệ trong xã hội đương đại. 

Trong lĩnh vực văn học dân gian, các bài viết 
bao hàm khá nhiều thể loại: sử thi, tục ngữ, ca dao, 
truyền thuyết, cổ tích, truyện cười, truyện trạng. 
Riêng về sử thi, có loạt bài về sử thi Tây Nguyên 
(phổ văn hóa đặc tuyển, nhân vật thần linh, motif 
đặc thù). 

Từ góc độ tộc người, có 5 bài về K’Ho, 4 bài về 
người Mạ, 3 bài về M’nông, 1 bài về Churu, 1 bài về 
Ê Đê, 1 bài về Xơ Đăng, 1 bài về người Thái; một số 
bài đề cập hai hoặc nhiều dân tộc và các bài khác liên 
quan đến người Việt (Kinh). 

Từ hướng tiếp cận liên ngành, rất nhiều bài viết 
đã phát hiện các biểu hiện của văn hóa và các giá 

trị văn hóa trong văn học dân gian và văn học viết: 
Thần linh trong sử thi và trong truyền thuyết; giáo 
dục và khoa cử, không gian làng trong cổ tích; văn 
hóa Nam Bộ qua sáng tác của Nguyễn Đình Chiểu; 
Truyện Kiều và hát đối đáp trong dân ca Việt Nam; 
phong tục dân gian và yếu tố ngụ ngôn trong tiểu 
thuyết; hình tượng đá trong ca dao và thơ... 

Đặc biệt, cuốn sách này nhận được sự tham gia 
của các nhà nghiên cứu văn hóa, văn nghệ dân gian 
ngoài Chi hội: PGS-TS. Buôn Krông Tuyết Nhung 
(Ủy viên Ban Chấp hành Hội Văn nghệ dân gian Việt 
Nam - giảng viên Trường Đại học Tây Nguyên); TS. 
La Mai Thi Gia (Trường Đại học Khoa học XH-NV 
TP Hồ Chí Minh); TS. Đặng Quốc Minh Dương 
(Trường Đại học Văn Hiến TP Hồ Chí Minh); ThS. 
Nguyễn Ngọc Chiến (Trường Đại học Bình Dương); 
ThS. Đào Thị Thanh An (Huyện ủy Lắk, Đắk Lắk); 
nhà nghiên cứu Ninh Thế Hùng (Chi hội trưởng Chi 
hội Văn nghệ Bảo Lộc); ThS. Ma Hiêng (Đức Trọng, 
Lâm Đồng); K’Nhôi (Di Linh, Lâm Đồng), Đoàn 
Thị Thanh Nga và ThS. Đặng Thị Lành (Trường Đại 
học Đà Lạt). 

Đặc thù cũng chính là thế mạnh của Chi hội, tác 
giả của cuốn sách là các tiến sĩ, thạc sĩ hoặc nghiên 
cứu sinh, là hội viên hoặc cộng tác viên của Chi hội 
Văn nghệ dân gian Lâm Đồng. Suốt cả một chặng 
đường cùng nhau nhìn về một hướng thì sẽ có chung 
nhau tập sách ý nghĩa này. Được Chủ tịch Hội tin 
tưởng giao cho tổ chức bản thảo, chúng tôi đã cố 
gắng hệ thống hóa và chỉnh sửa đôi chỗ để hoàn 
thiện bản thảo. Tuy nhiên, các luận điểm khoa học, 
các kết quả, các số liệu, tài liệu tham khảo riêng của 
từng tác giả cụ thể, cả cách viết tên tộc người thì Ban 
Biên tập hoàn toàn tôn trọng. Để tưởng nhớ các hội 
viên đã đi xa, ban biên tập đã giới thiệu hai bài viết 
của cố hội viên: kỹ sư Nguyễn Văn Minh và nhà báo 
Võ Khắc Dũng. 

Dù mới trải qua một chặng đường chưa dài, song 
Chi hội Văn nghệ dân gian Lâm Đồng thực sự đã 
trưởng thành, đầy tiềm năng và triển vọng phát triển. 
Hy vọng, Chi hội sẽ tiếp tục nhận được sự quan tâm 
của Trung ương Hội Văn nghệ dân gian Việt Nam và 
của Hội Văn học - Nghệ thuật Lâm Đồng. 

Ghi nhận những đóng góp xuất sắc trong sưu 
tầm, nghiên cứu, giảng dạy và công bố về văn hóa, 
văn nghệ dân gian, Chủ tịch UBND tỉnh Lâm Đồng 
đã tặng bằng khen tập thể Chi hội Văn nghệ dân gian 
Lâm Đồng vào các năm 2012, 2017 và 2019. 

TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐÀ LẠT VÀ CHI HỘI VĂN NGHỆ 
DÂN GIAN LÂM ĐỒNG: HƠN MỘT THẬP KỶ  
ĐỒNG HÀNH, GẮN BÓ
(Thi  Phong -  Lâm Đồng onl ine)  –  Từ năm 2009 trở về trước,  trên địa bàn Lâm Đồng đã có một  số 
hội  v iên Hội  Văn nghệ dân gian Việt  Nam hoạt  động độc lập dưới  sự chỉ  đạo trực t iếp của Trung 
ương Hội  Văn nghệ dân gian Việt  Nam; chưa có một  tổ  chức cơ sở để tập hợp hội  v iên nhằm góp 
phần bảo tồn và phát  huy các giá tr ị  văn hóa,  văn nghệ dân gian các dân tộc ở địa phương.

Ngày 7 tháng 12 năm 2004, tại Trường Đại học 
Đà Lạt, GS. Trần Quốc Vượng - Phó Tổng Thư ký 
thứ nhất Hội Văn nghệ dân gian Việt Nam đã trực 
tiếp truyền đạt ý kiến chỉ đạo của Trung ương Hội về 
việc chỉ định Ban Vận động thành lập Chi hội Văn 
nghệ dân gian Lâm Đồng do TS. Lê Hồng Phong 
làm Trưởng ban. Đến tháng 10 năm 2009, được sự 
ủng hộ của Ban Tuyên giáo Tỉnh ủy, GS - TSKH. Tô 
Ngọc Thanh - Chủ tịch Hội Văn nghệ dân gian Việt 
Nam và Thường trực Hội Văn học - Nghệ thuật Lâm 
Đồng đã làm việc cụ thể với Ban Vận động và thống 
nhất cao trong việc thành lập Chi hội. 

Nhà thơ Trần Ngọc Trác - Chủ tịch Hội Văn học 
- Nghệ thuật Lâm Đồng đã ký Quyết định số 14/
QĐ-VHNT, ngày 10 tháng 10 năm 2009, về việc 
thành lập Chi hội Văn nghệ dân gian Lâm Đồng 
gồm 15 hội viên sáng lập và cử Ban Chấp hành lâm 
thời gồm 3 vị, do TS. Lê Hồng Phong làm Chi hội 
trưởng. Ngay sau đó, ngày 15 tháng 10 năm 2009, 
GS -TSKH. Tô Ngọc Thanh - Chủ tịch Hội Văn 
nghệ dân gian Việt Nam đã ký Quyết định số 58/
QĐ-VNDG công nhận Chi hội Văn nghệ dân gian 
Lâm Đồng là đơn vị cơ sở của Hội Văn nghệ dân 
gian Việt Nam và ký Quyết định số 59/QĐ-VNDG 

công nhận TS. Lê Hồng Phong là Chi 
hội trưởng. Chi hội Văn nghệ dân gian 
Lâm Đồng đã chính thức ra mắt vào 
ngày 28 tháng 10 năm 2009 và thật vinh 
dự là chính Chủ tịch Hội Văn nghệ dân 
gian Việt Nam đã trực tiếp dự Lễ ra mắt 
và trao Quyết định công nhận Chi hội. 

Theo ngành dọc, Chi hội Văn nghệ 
dân gian Lâm Đồng trực thuộc Hội Văn 
nghệ dân gian Việt Nam, đặc biệt là về 
chuyên môn - nghiệp vụ; theo địa bàn 
lãnh thổ, Chi hội trực thuộc và chịu 
sự chỉ đạo trực tiếp của Hội Văn học - 
Nghệ thuật Lâm Đồng. Thực hiện các 
kế hoạch của Hội Văn học - Nghệ thuật 
Lâm Đồng, Chi hội Văn nghệ dân gian 

Lâm Đồng đã tiến hành Đại hội lần thứ IV (nhiệm kỳ 
2022-2027) vào ngày 14/8/2022. 

Chi hội Văn nghệ dân gian Lâm Đồng hiện có 22 
hội viên đang sinh hoạt, trong đó có 14 người là hội 
viên Hội Văn nghệ dân gian Việt Nam. Xuyên suốt 
quá trình hoạt động, Chi hội Văn nghệ dân gian Lâm 
Đồng luôn khẳng định rõ lập trường, quan điểm đúng 
đắn, khoa học trong việc sưu tầm, nghiên cứu, giới 
thiệu vốn văn hóa các dân tộc trên một địa bàn chiến 
lược Tây Nguyên. Sản phẩm sáng tạo của hội viên 
chủ yếu là các đề tài khoa học các cấp, các luận văn, 
luận án liên quan văn hóa văn nghệ dân gian, các 
bài viết mang tính học thuật được công bố trên tạp 
chí khoa học, các công trình sưu tầm và nghiên cứu 
được xuất bản theo dạng sách riêng và sách chung. 
Màu sắc học thuật của Chi hội là nổi trội, việc sáng 
tác chủ yếu thuộc về các nhạc sĩ Đình Nghĩ, Krajăn 
Dick, Krajăn Plìn và Thi Phong. 

Kết quả sưu tầm, nghiên cứu, giảng dạy và công 
bố tác phẩm của hội viên là rất đáng trân trọng. Theo 
đó hàng chục đề tài các cấp của cá nhân đã nghiệm 
thu; hàng chục giáo trình, bài giảng cho trình độ đại 
học, sau đại học đã được áp dụng; hơn 20 luận văn, 
luận án liên quan đến văn hóa, văn nghệ dân gian; 
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SÔI ĐỘNG UNI TOUR 2022

(V.Quỳnh -  Lâm Đồng onl ine)  -  Tối  22/10,  hàng trăm sinh viên Trường Đại  học Đà Lạt  đã cùng 
hòa mình vào đêm nhạc hội  sôi  động Uni  Tour 2022 -  Honda Uni  Sống Động.  Đây là  điểm dừng 
chân thứ 8 trong chuỗi  chương tr ình Uni-Tour,  do Honda Việt  Nam phối  hợp cùng cùng Trung tâm 
Hỗ trợ và phát  tr iển s inh viên Việt  Nam tổ chức.

Tại đêm nhạc hội, các bạn sinh viên đã được gặp 
gỡ, giao lưu và hòa vào những màn trình diễn sôi 
động đến từ các nghệ sĩ, cũng như chính sinh viên 
Trường Đại học Đà Lạt.

Bên cạnh đó, với mong muốn đồng hành với 
sinh viên Trường Đại học Đà Lạt trên hành trình 
học tập và trải nghiệm, tại chương trình, Honda Việt 
Nam đã trao tặng 10 suất học bổng, mỗi suất trị giá 
2 triệu đồng cho 10 sinh viên vượt khó đạt thành tích 
học tập tốt.

Đồng thời, trong khuôn khổ chương trình Uni 
Tour 2022 - Honda Uni Sống động, Cuộc thi Tài 
năng sinh viên được tổ chức tại Trường Đại học Đà 
Lạt cũng đã được diễn ra sôi nổi. Tại đêm nhạc hội. 
Ban Tổ chức đã trao 13 giải Phong trào, 1 giải nhất, 1 

giải nhì, 1 giải ba cho các đội.  Đặc biệt, phần thưởng 
cho đội đạt giải Nhất là chiếc áo VFF có chữ kí của 
các cầu thủ Đội tuyển bóng đá quốc gia Việt Nam.

Trước đó, trong ngày 22/10, sinh viên Trường 
Đại học Đà Lạt đã được trải nghiệm nhiều hoạt động 
ngập tràn sắc màu tuổi trẻ của ngày hội Uni Tour 
2022 - Honda Uni Sống động như bộ ba trò chơi thể 
thao khổng lồ, lái thử xe, quyên góp sách, làm đồ 
handmade… So sức đến so trí trong các màn tranh 
tài hấp dẫn: đoán ô chữ, cuộc thi tiết kiệm nhiên 
liệu… 

Phát biểu tại chương trình, anh Lâm Tùng - 
Giám đốc Trung tâm hỗ trợ và phát triển sinh viên 
Việt Nam khẳng định: Uni Tour 2022 với 12 điểm 
dừng chân trên cả nước đã mang lại chuỗi hoạt động 
rất thiết thực để sinh viên có thể vui chơi, giải trí, 
tiếp thu các thông tin về tiện ích, dịch vụ hỗ trợ học 
tập, sinh hoạt hằng ngày. Đồng thời giúp sinh viên có 
cơ hội giao lưu, gắn kết với bạn bè mới và tiếp thêm 
tự tin, có sự bật thật lớn cho một năm học mới đạt 
nhiều thành tựu mới. 

Chương trình lần này càng ý nghĩa hơn khi được 
tổ chức trong thời điểm  tuổi trẻ Lâm Đồng đang hân 
hoan chào mừng thành công Đại hội Đoàn TNCS 
Hồ Chí Minh tỉnh lần thứ XI, hướng tới chào mừng 
Đại hội Đoàn toàn quốc lần thứ XII, nhiệm kỳ 2022 
- 2027. 

TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐÀ LẠT ĐẠT KIỂM ĐỊNH CHẤT LƯỢNG 
CHƯƠNG TRÌNH ĐÀO TẠO 5 NGÀNH MỚI

(Minh Đạo -  Lâm Đồng onl ine)  -  Sáng 25/10, 
thông t in  từ Hiệu trưởng Trường Đại  học Đà 
Lạt ,  Tiến s ĩ  Lê Minh Chiến cho biết  nhà trường 
đã chính thức có Giấy chứng nhận Kiểm định 
chất  lượng chương tr ình đào tạo công nhận 
đối  5  ngành mới ,  tr ình độ đại  học,  gồm: ngành 
Công tác xã hội;  ngành Đông phương học; 
ngành Luật;  ngành Ngôn ngữ Anh;  ngành Quản 
tr ị  dịch vụ du l ịch và lữ hành.

Tất cả 5 ngành trên đều “Đạt tiêu chuẩn chất 
lượng giáo dục do Bộ trưởng Bộ Giáo dục và Đào 
tạo ban hành” và đều có giá trị đến ngày 06/10/2027. 
Trong đó, ngành Công tác xã hội số tiêu chí đạt yêu 
cầu 90%; ngành Đông phương học số tiêu chí đạt 
yêu cầu 86%; ngành Luật, ngành Ngôn ngữ Anh và 
ngành Quản trị dịch vụ du lịch và lữ hành số tiêu chí 
đều đạt yêu cầu 88%.

Với những kết quả kiểm định chất lượng này 
không chỉ ghi nhận sự nỗ lực lớn của Trường Đại học 
Đà Lạt mà còn là cơ sở để nhà trường tiếp tục vươn 
lên tầm mới về vị thế và thương hiệu của một cơ sở 
giáo dục đại học trong khu vực; đồng thời, củng cố 
vững chắc lộ trình chiến lược phát triển thành Đại 
học Đà Lạt với ít nhất có 3 trường đại học thành viên 
vào năm 2030 như Nghị quyết của nhà trường đề ra.

NHẬN DIỆN VĂN HỌC VIẾT LÂM ĐỒNG

(Lê Trọng -  Lâm Đồng onl ine)  Nhân kỷ niệm 40 năm Khoa Ngữ văn -  Lịch sử & 46 năm Trường 
Đại  học Đà Lạt  đổi  mới  và phát  tr iển (27/10/1976-27/10/2022) ,  hướng tới  Đại  hội  Hội  Văn học 
-  Nghệ thuật  t ỉnh Lâm Đồng nhiệm kỳ 2022-2027,  Tiến s ĩ  Lê Hồng Phong -  Chi  hội  trưởng Chi 
hội  Văn nghệ dân gian Lâm Đồng đã dành cho Báo Lâm Đồng một  cuộc trao đổi  khá thú vị  xung 
quanh vấn đề nhận diện văn học viết  Lâm Đồng.

PV: Có thể nói, nhận diện văn 
học viết Lâm Đồng là một trong 
những vấn đề hết sức ý nghĩa và 
cũng rất thú vị. Được biết, nhóm 
nghiên cứu của Chi hội Văn nghệ 
dân gian Lâm Đồng đã có hướng 
tiếp cận, nghiên cứu về vấn đề này. 
Vậy, hướng tiếp cận nghiên cứu ấy 
là gì, thưa tiến sĩ?

TS Lê Hồng Phong: Nghiên 
cứu văn học Lâm Đồng, đặc biệt là 
văn học viết thực ra là vấn đề không 
mới. Vấn đề này đã được nghiên 
cứu từ trước những năm 1990. 
Thực tiễn cho thấy, đội ngũ sáng 
tác ngày càng phong phú và tác phẩm cũng ngày 
càng đa dạng, đạt được những giá trị nhất định về 
nội dung và nghệ thuật, đồng thời đã có những đóng 
góp nhất định cho văn học - nghệ thuật của tỉnh Lâm 
Đồng. Tôi nghĩ rằng vấn đề này cần phải được tiếp 
tục nghiên cứu một cách thấu đáo và nghiêm túc. 
Hiện nay, ở Tổ Văn học của Khoa Ngữ văn - Lịch sử 
Đại học Đà Lạt có khoảng vài chục thạc sĩ, tiến sĩ trẻ 
vừa thực hiện nhiệm vụ giảng dạy, vừa nghiên cứu. 
Tôi rất mong Khoa Ngữ văn - Lịch sử cũng như Tổ 
Văn học phải có kế hoạch dài hơi, có một chiến lược 
nhất định để thấm nhuần trong đội ngũ của mình, 
đồng thời trình lên lãnh đạo nhà trường vấn đề này. 

Tôi cũng rất muốn sau đó sẽ có những đề tài, những 
luận văn, luận án, những công trình các cấp nhằm 
đánh giá, đúc kết, khái quát chung về văn học địa 
phương, về các thể loại của văn học địa phương và 
về các tác giả tiêu biểu của địa phương... Ý tưởng 
là như thế! Trên cơ sở xuất phát từ nhu cầu đào tạo 
cũng như nhu cầu nghiên cứu của địa phương, chúng 
ta cần phải nghiên cứu một cách trọn vẹn: Có thể 
nghiên cứu từng tác giả, từng nhà văn, nhà thơ tiêu 
biểu của tỉnh nhà; cũng có thể nghiên cứu theo từng 
thể loại (truyện ngắn, ký, thơ...). Và tất nhiên, cả hai 
hướng tiếp cận cụ thể đó phải đúc kết những vấn đề 
mang tính khái quát; phải cho thấy những đặc thù, 
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đặc điểm chung của văn học Lâm Đồng trong bối 
cảnh của Việt Nam, cũng như đặc thù đặc điểm riêng 
của văn học Lâm Đồng mà có thể ở những nơi khác 
người ta ít quan tâm hơn. 

PV: Vậy đâu là phạm vi và đối tượng nghiên 
cứu, cũng như hình thức tiếp cận, nghiên cứu để 
nhận diện văn học viết Lâm Đồng? 

TS Lê Hồng Phong: Về phạm vi và đối tượng 
nghiên cứu, tôi nghĩ trước hết là nghiên cứu những 
tác phẩm do các nhà văn, nhà thơ hiện đang sinh 
sống và sáng tác tại tỉnh nhà; tiếp đến là những nhà 
văn, nhà thơ đã từng sống và sáng tác ở đây nhưng 
đã đi nơi khác; những nhà văn, nhà thơ ở nơi khác 
đến tham quan, học tập, công tác viết về Đà Lạt - 
Lâm Đồng. Như vậy, phạm vi và đối tượng nghiên 
cứu là khá rộng! Còn về hình thức, có thể hướng dẫn 
khóa luận cho sinh viên đại học năm thứ 4, cũng có 
thể hướng dẫn khóa luận cho học viên cao học và 
tiến tới đối tượng là những nghiên cứu sinh. Đấy là 
hướng tiếp cận gắn chặt đào tạo với những đối tượng 
cụ thể mà chúng ta quan tâm. Hướng thứ hai là, thực 
hiện các đề tài các cấp như: Đề tài cấp trường, đề tài 
cấp trường trọng điểm, đề tài cấp bộ, cũng như đề tài 
cấp tỉnh. Đúc kết những thành tựu ấy, chúng ta sẽ có 
những công trình về văn xuôi, về thơ hay về các tác 
giả tiêu biểu để sau đó in ấn, xuất bản giới thiệu đến 
công chúng.

PV: Nhận diện văn học viết Lâm Đồng là một 
vấn đề mới và khó. Theo tiến sĩ, cần làm gì và làm 
như thế nào để có hướng tiếp cận và 
nhận diện vấn đề một cách chính xác 
nhất, khách quan nhất? 

TS Lê Hồng Phong: Về vấn đề 
này, Hội Văn học - Nghệ thuật Lâm 
Đồng nên làm việc với Khoa Ngữ 
văn - Lịch sử của Trường Đại học 
Đà Lạt để có sự kết nối, cùng góp 
phần xây dựng phát triển Hội và Tạp 
chí LangBian. Tôi cũng xin nói thật 
là: Lĩnh vực nghiên cứu, lý luận và 
phê bình cũng như mảng văn học 
trong nhà trường của Tạp chí là chưa 
mạnh. Chúng ta chưa huy động được 
“chất xám” của Khoa đóng chân trên 
địa bàn tỉnh. Tất nhiên, đây là trách 

nhiệm của cả hai bên. Tôi cũng mong rằng, Ban Chủ 
nhiệm Khoa Ngữ văn - Lịch sử Đại học Đà Lạt tăng 
cường sự phối kết hợp trách nhiệm với Hội Văn học 
- Nghệ thuật Lâm Đồng để cùng nhau phát triển đội 
ngũ, trong đó có những người làm công tác nghiên 
cứu phê bình, những người trực tiếp khảo sát, đánh 
giá thực trạng văn học viết Lâm Đồng. Tôi cho rằng 
phía Thư viện tỉnh nên ủng hộ; các nhà văn, nhà thơ 
và các gia đình cũng nên ủng hộ khi có những sinh 
viên, học viên đến tìm tư liệu để thực hiện các luận 
văn, luận án. Tôi rất mong có được sự hỗ trợ rộng rãi 
như thế! Mong rằng, đối với tỉnh Lâm Đồng thông 
qua Sở Khoa học - Công nghệ cũng cần quan tâm 
đến lĩnh vực xã hội - nhân văn; xem xét, phê duyệt 
theo đấu thầu hoặc chỉ định như thế nào đấy để đội 
ngũ cán bộ giảng dạy của Khoa Ngữ văn - Lịch sử 
Trường Đại học Đà Lạt có thể đăng ký các đề tài 
cấp tỉnh. Riêng về Chi hội Văn nghệ dân gian Lâm 
Đồng, trách nhiệm chính của Chi hội không phải 
là nghiên cứu văn học viết, nhưng trong Chi hội có 
những người có cả hai chuyên môn, họ sẵn sàng đi 
những bước đầu tiên. Tuy nhiên, chủ lực trong việc 
này vẫn là Tổ Văn học và Khoa Ngữ văn - Lịch sử 
Trường Đại học Đà Lạt và sự phối hợp chặt chẽ của 
Hội Văn học - Nghệ thuật Lâm Đồng. Với tất cả sự 
giúp đỡ, cộng hưởng trách nhiệm của các cơ quan 
hữu quan như đã nêu trên, tôi tin rằng chúng ta sẽ đạt 
được những kết quả ban đầu nhất định. 

PV: Xin cảm ơn tiến sĩ.
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TUỔI TRẺ TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐÀ LẠT PHỐI HỢP 
CÙNG CÔNG TY PNJ CHI NHÁNH TÂY NGUYÊN - 
NAM TRUNG BỘ TỔ CHỨC TALKSHOW 
"BÍ QUYẾT CHINH PHỤC NHÀ TUYỂN DỤNG"

Sáng ngày 07/10/2022, tại Hội trường Thư viện, 
Tuổi trẻ Trường Đại học Đà Lạt phối hợp cùng công 
ty PNJ chi nhánh Tây Nguyên – Nam Trung Bộ 
tổ chức talkshow “Bí quyết chinh phục nhà tuyển 
dụng”. 

Đến tham dự chương trình, về phía Công ty PNJ 
có sự góp mặt của:

•	 Bà Lê Hồng Loan – Trường phòng Hành 
chính – Nhân sự PNJ; 

Về phía Trường Đại học Đà Lạt có sự hiện diện 
của:

•	 TS. Mai Minh Nhật – Thường vụ Đảng uỷ, 
Phó Hiệu trưởng Nhà trường.

•	 Cô Đỗ Thị Phương Lan - Phó Trưởng khoa 
Sư phạm.

•	 Đ/c Phạm Hồng Hải – Bí thư Đoàn Trường, 
Phó Trưởng phòng Chính trị và Công tác sinh viên.

•	 Đ/c Phạm Thị Huê – Phó Bí thư Đoàn trường, 
Phó Chủ tịch Hội Sinh viên Trường Đại học Đà Lạt.

Cùng các đồng chí trong Ban Chấp hành Đoàn 
trường, Hội Sinh viên Trường, các cơ quan thông tấn 
Báo chí và đặc biệt là gần 500 đoàn viên, sinh viên 
Trường Đại học Đà Lạt.

Phát biểu tại chương trình, TS. Mai Minh Nhật 
- Thường vụ Đảng uỷ, Phó Hiệu trưởng Nhà trường 
đã gửi lời cảm ơn tới công ty PNJ chi nhánh Tây 
Nguyên - Nam Trung Bộ đã đồng hành cùng sinh 
viên trường Đại học Đà Lạt trong các hoạt động và 
nhấn mạnh chương trình ngày hôm nay là cơ hội quý 
báu để sinh viên được trang bị nhiều thông tin hữu 
ích về cách viết CV (sơ yếu lý lịch), kỹ năng tìm việc, 
hành trang cần chuẩn bị cho sinh viên sắp hoặc mới 
ra trường. Giúp sinh viên phá bỏ tư duy thụ động, 
tự ti của bản thân; tháo gỡ vướng mắc, thiết lập hệ 
thống niềm tin mới, khơi hệ giá trị tiềm ẩn của bản 
thân; khơi nguồn động lực học tập mạnh mẽ cho sinh 
viên, tư duy tích cực. Đây cũng là dịp để Nhà trường 
tìm hiểu nhu cầu của doanh nghiệp để nâng cao chất 
lượng đào tạo; giúp sinh viên định vị được bản thân, 
nắm bắt những kỹ năng mềm cốt lõi và kỹ năng nghề 
nghiệp để không ngừng tự hoàn thiện, đáp ứng nhu 
cầu của nhà tuyển dụng. Nhân dịp này TS. Mai Minh 
Nhật – Thường vụ Đảng uỷ, Phó Hiệu trưởng đã trao 
thư và quà cảm ơn đến đại diện công ty PNJ. 

Cũng tại chương trình với tinh thần "Quan tâm 
cùng phát triển", đồng hành cùng sinh viên trên con 
đường thực hiện ước mơ, đặc biệt là những bạn có 
hoàn cảnh khó khăn, PNJ Chi nhánh Tây Nguyên 
- Nam Trung Bộ đã trao học bổng "Tiếp sức đến 
trường" cho sinh viên Trường Đại Học Đà Lạt trị 
giá 20.000.000 VND. Với hơn 10 năm kinh nghiệm 
trong lĩnh vực nhân sự; đặc biệt là về tuyển dụng 
nhân sự, chị Lê Hồng Loan – đại diện PNJ Chi 
nhánh Tây Nguyên – Nam Trung Bộ, diễn giả chính 
của chương trình đã có những chia sẻ rất hữu ích 
cho các bạn sinh viên về khung năng lực – KSAOs; 
về 5 trụ cột năng lượng (SQ, AQ, IQ, PhQ, EQ); về 
qui trình tuyển dụng nhân sự. Diễn giả cũng đã cho 
các bạn sinh viên nhận thấy những những lợi thế của 
mình đó là sức trẻ, là sự năng động, nhiệt huyết, cách 
tư duy mới; đồng thời cũng kể đến hạn chế lớn nhất 
của các bạn là thiếu ổn định. Trên nền tảng ấy, chỉ 
ra những năng lực cần thiết, những mục tiêu cần xây 
dựng để hoàn thiện và phát triển bản thân. Từ đó, 
diễn giả đã đưa ra những bí quyết để các bạn sinh 
viên tự tin chinh phục nhà tuyển dụng. Talkshow “Bí 
quyết chinh phục nhà tuyển dụng” là một chương 
trình có ý nghĩa, giá trị thiết thực đối với sinh viên 
sắp ra trường. Đồng thời khẳng định Trường Đại học 
Đà Lạt luôn coi trong vấn đề hợp tác với các doanh 
nghiệp, chuyên gia, nhà quản lý trong xây dựng 
chuẩn đầu ra, chương trình đào tạo, đổi mới phương 
pháp giảng dạy, nâng cao trải nghiệm thực tiễn và kỹ 
năng và tạo ra cơ hội việc làm rộng mở cho các em 
sinh viên. Hy vọng từ diễn đàn ngày hôm nay sinh 
viên Trường Đại học Đà Lạt sẽ có nhiều hơn cơ hội 
tìm kiếm việc làm, lập thân, lập nghiệp. Cũng tại 
chương trình diễn ra hoạt động phát động chương 
trình “Cộng đồng tự nguyện xanh” kêu gọi sinh viên 
chung tay bảo vệ môi trường và làm cho thế giới 
ngày càng sạch hơn. Tham gia hoạt động sinh viên 
được tham gia bốc thăm và nhận những phần quà 
thân thiện với môi trường như Bình giữ nhiệt bằng 
tre, lý sứ, phiếu ưu đãi,... Chúc cho công ty cổ phần 
đá quý Phú Nhuận, chi nhánh Tây Nguyên -Nam 
Trung Bộ sẽ ngày càng phát triển và tiếp tục đồng 
hành với Trường Đại học Đà Lạt trong thời gian sắp 
tới.

Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên

Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên

HỘI NGHỊ KIỆN TOÀN BAN CHẤP HÀNH, BAN KIỂM TRA, 
BAN THƯ KÝ VÀ CÁC CHỨC DANH CHỦ CHỐT HỘI 
SINH VIÊN VIỆT NAM TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐÀ LẠT 
KHÓA IX, NHIỆM KỲ 2020-2023

Chiều ngày 16/9/2022, Tại A11.203 Trường Đại 
học Đà Lạt, Ban Chấp hành Hội sinh viên Việt Nam 
Trường Đại học Đà Lạt tổ chức Hội nghị Kiện toàn 
Ban Chấp hành, Ban Kiểm tra, Ban Thư ký và các 
chức danh chủ chốt Hội Sinh viên Việt Nam Trường 
Đại học Đà Lạt, khóa IX, nhiệm kỳ 2020 – 2023.

Đến tham dự Hội nghị, về phía Đảng uỷ, Ban 
Giám hiệu Trường Đại học Đà Lạt có sự hiện diện 
của Đồng chí Trần Thống – Đảng ủy viên, Phó Hiệu 
trưởng Nhà trường, Đồng chí Nguyễn Văn Ngọc – 
Đảng ủy viên, Trưởng Phòng Chính trị và Công tác 
sinh viên. Về phía Đoàn Thanh niên trường có Đồng 
chí Phạm Hồng Hải Bí thư Đoàn trường. Cùng toàn 
thể các đồng chí trong Ban Chấp hành Hội Sinh viên 
Việt Nam trường Đại học Đà Lạt khóa IX, nhiệm kỳ 
2020 - 2023, các đồng chí là Liên Chi hội Trưởng - 
Liên chi hội sinh viên các khoa, các đồng chí Ban 
chủ nhiệm các Câu lạc bộ trong trường.

Phát biểu tại Hội nghị, Đồng chí Trần Thống 
– Đảng ủy viên, Phó Hiệu trưởng Nhà trường cho 
rằng trong giai đoạn vừa qua, Hội Sinh viên cùng 
với Đoàn Thanh niên trường đã tổ chức tốt các hoạt 
động xung kích, sáng tạo, tình nguyện cho sinh viên, 
làm cho sinh viên nhận thấy trách nhiệm bản thân 
với cộng đồng và xã hội. Đồng chí đề nghị trong 
thời gian tới Ban Chấp hành Hội sinh viên Việt Nam 
trường Đại học Đà Lạt phát huy hơn nữa tính đồng 
hành của tổ chức Hội với sinh viên trong học tập, 
nghiên cứu khoa học và hội nhập quốc tế.

Tại Hội nghị đồng chí Phan Tuấn Anh - Chủ 
tịch Hội sinh viên Trường đã báo cáo tình hình nhân 
sự, trình bày đề án nhân sự và thông qua danh sách 

kiện toàn nhân sự mới gồm ủy viên Ban Chấp hành, 
Ban Thư ký, Phó Chủ tịch, Chủ tịch Hội Sinh viên 
Trường.

Hội nghị cũng đã hiệp thương thống nhất danh 
sách nhân sự thôi công tác và kiện toàn nhân sự 
mới vào Ban Chấp hành, Ban Thư ký Hội Sinh viên 
trường cùng các chức danh chủ chốt Hội Sinh viên 
trường. Kết quả Hội nghị hiệp thương thống nhất: 

•	 Đồng chí Nguyễn Đình Nghiệp giữ chức 
danh Chủ tịch Hội Sinh viên Việt Nam Trường Đại 
học Đà Lạt khoá IX, nhiệm kỳ 2020-2023. 

•	 Đồng chí Đỗ Duy Tân giữ chức danh Phó 
Chủ tịch Hội Sinh viên Việt Nam Trường Đại học 
Đà Lạt khoá IX, nhiệm kỳ 2020-2023. 

•	 16 đồng chí được Hội nghị hiệp thương thống 
nhất kiện toàn nhân sự mới vào Ban Chấp hành, Ban 
Thư ký Hội Sinh viên trường. 

Tại Hội nghị, Ban Chấp hành Hội sinh viên 
Trường Đại học Đà Lạt đã gửi lời cảm ơn tri ân các 
đồng chí uỷ viên BCH vì nhiều lý do khác nhau đã 
thôi không tham gia BCH Hội sinh viên Việt Nam 
trường Đại học Đà Lạt Khoá IX, nhiệm kỳ 2020-
2023. Kính chúc các đồng chí thật nhiều sức khoẻ và 
thành công. Hội nghị kiện toàn Ban chấp hành, Ban 
Kiểm tra, Ban Thư ký và các chức danh chủ chốt Hội 
Sinh viên Việt Nam Trường Đại học Đà Lat Khóa 
IX, nhiệm kỳ 2020 - 2023 Chúc Ban Chấp hành Hội 
Sinh viên Trường Đại học Đà Lạt sẽ hoàn thành xuất 
sắc mọi nhiệm vụ được giao, góp phần đưa công tác 
Hội và phong trào sinh viên nhà trường ngày càng 
phát triển.
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ĐẠT GIẢI NHÌ TRONG LIÊN HOAN TUYÊN TRUYỀN 
CA KHÚC CÁCH MẠNG TỈNH LÂM ĐỒNG NĂM 2022, 
CHÚC MỪNG TUỔI TRẺ TRƯỜNG ĐẠI HỌC ĐÀ LẠT, 
TRƯỜNG CAO ĐẲNG Y TẾ LÂM ĐỒNG, 
TRƯỜNG CAO ĐẲNG KINH TẾ KĨ THUẬT LÂM ĐỒNG

Cứ đến hẹn lại lên, chúng ta lại gặp nhau trong 
Liên hoan Tuyên truyền Ca khúc Cách mạng tỉnh 
Lâm Đồng năm 2022, những tưởng những ca khúc 
Cách mạng ấy sẽ trở nên cũ đi, nhưng không, ngày 
hôm nay, chúng tôi đứng đây để chứng minh với các 
bạn rằng, những ca khúc cách mạng này là những 
trang lịch sử hào hùng của dân tộc, mãi mãi trường 
tồn với thời gian bởi “Dân ta phải biết sử ta, cho 
tường gốc tích nước nhà Việt Nam”.

Với chủ đề “Mãi mãi tuổi 20” liên quân trường 
Đại học Đà Lạt, trường Cao đẳng Y tế Lâm Đồng, 
trường Cao đẳng Kinh tế kĩ thuật Lâm Đồng đã xuất 
sắc đạt giải NHÌ chung cuộc tại Liên hoan. Xin chúc 
mừng các bạn sinh viên 03 trường đã có những tháng 
ngày gắn kết, cùng nhau tìm hiểu lịch sử của dân 
tộc qua các ca khúc Cách mạng, để rồi thêm yêu Tổ 
quốc Việt Nam, cố gắng học tập và cống hiến cho đất 
nước mạnh giàu.

CHƯƠNG TRÌNH 
PHÒNG, CHỐNG 

MẠI DÂM TRONG 
NGÀNH GIÁO DỤC 

ĐẾN NĂM 2025
Đoàn Thanh niên – Hội Sinh viên
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VĂN BẢN 
HÀNH CHÍNH

KẾ HOẠCH

1.	 Kế hoạch số 929/KH-ĐHĐL ngày 08/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc tổ chức xác nhận nhập 
học trực tuyến và nhập học trực tiếp cho sinh viên khóa 46 hệ đào tạo chính quy năm 2022;

2.	  Kế hoạch số 964/KH-ĐHĐL ngày 13/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt  về việc đào tạo, bồi dưỡng viên 
chức và người lao động năm học 2022 – 2023;

3.	 Kế hoạch số 968/ĐHĐL-QLKH-HTQT ngày 14/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc tổ chức buổi 
làm việc với Viện nghiên cứu Nano – Trường Đại học Phenikaa;

4.	 Kế hoạch số 1045/ĐHĐL-QLKH-HTQT ngày 23/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về buổi làm việc với 
Công ty Eco and Green Ltd;

5.	 Kế hoạch số 1063/KH-ĐHĐL ngày 28/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc xây dựng Bộ sưu tập Tư 
liệu Tây Nguyên;

6.	 Kế hoạch số 1069/KH-ĐHĐL ngày 28/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc chuẩn bị đánh giá ngoài 
từ xa cấp chương trình đào tạo theo Bộ tiêu chuẩn AUN-QA;

7.	 Kế hoạch số 1071/KH-ĐHĐL ngày 29/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc tổ chức “Tuần định 
hướng” dành cho Tân sinh viên khóa 46 năm học 2022-2023;

8.	 Kế hoạch số 1079/KH-ĐHĐL ngày 03/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc tổ chức chuỗi chương 
trình "Ngày hội tân Sinh viên khóa 46" năm 2022;

9.	 Kế hoạch số 1098/KH-ĐHĐL ngày 7/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc phối hợp tổ chức Hội 
nghị tổng kết và trao giải cuộc thi sáng tạo thanh thiếu niên, nhi đồng lần thứ 18 năm 2022;

10.	Kế hoạch số 1078/KH-ĐHĐL ngày 30/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc tổ chức "Tuần sinh hoạt 
công dân - HSSV" năm học 2022-2023;

11.	Kế hoạch số 1111/KH-ĐHĐL ngày 10/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc phối hợp tổ chức Hội 
thảo "Các Mục tiêu Phát triển bền vững (SDGs) và Tiếp cận xếp hạng THE Impact Rankings tại các cơ sở 
Giáo dục Đại học tại Việt Nam”;

12.	Kế hoạch số 1141/KH-ĐHĐL ngày 14/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc phối hợp tổ chức hội 
nghị tập huấn công tác thi đua, khen thưởng khối các cơ sở giáo dục đại học và trường cao đẳng sư phạm 
năm 2022;

13.	Kế hoạch số 6878/KH-UBND ngày 19/10/2022 của UBND Thành phố Đà Lạt về việc thành lập các Ban 
thực hiện Hội thảo Khoa học và Nghệ thuật phát huy giá trị thương hiệu thành phố Festival Hoa Đà Lạt và 
phong cách người Đà Lạt "Hiền hòa - Thanh lịch - Mến khách";
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14.	Kế hoạch số 1176/KH-ĐHĐL ngày 20/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc chuẩn bị công tác kiểm 
tra mức độ sẵn sàng về cơ sở vật chất (Readiness Test) ngày 27/10/22 cho đợt đánh giá ngoài trực tuyến 
CTĐT theo chuẩn AUN-QA;

15.	Kế hoạch số 1183/KH-ĐHĐL ngày 25/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc tổ chức xét thay đổi 
chức danh nghề nghiệp đối với viên chức thuộc Trường Đại học Đà Lạt năm 2022.

THÔNG BÁO

1.	 Thông báo số 913/TB-ĐHĐL ngày 5/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc thực hiện kế hoạch giảng 
dạy học kỳ I, năm học 2022 - 2023 dành cho sinh viên đại học hệ chính quy;

2.	 Thông báo số 946/TB-ĐHĐL ngày 12/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc chuẩn bị cho công tác in 
lịch năm mới 2023;

3.	 Thông báo số 977/TB-ĐHĐL-BGH-CĐ ngày 14/9/2022 của Công đoàn Trường Đại học Đà Lạt về hình 
thức tổ chức và điều chỉnh thời gian Hội nghị nhà giáo, cán bộ quản lý giáo dục và người lao động năm 
học 2022-2023;

4.	 Thông báo số 1060/TB-ĐHĐL ngày 26/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc tập trung ứng phó khẩn 
cấp với cơn bão số 4 (bão Noru);

5.	 Thông báo số 1062/TB-ĐHĐL ngày 26/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc hướng dẫn thanh toán 
mua sắm hàng hóa, dịch vụ và sử dụng hóa đơn điện tử;

6.	 Thông báo số 1064/TB-ĐHĐL ngày 28/09/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc mời họp phổ biến các 
công tác chuẩn bị đánh giá ngoài trực tuyến các chương trình đào tạo theo chuẩn AUN-QA với đại diện 
AUN-QA;

7.	 Thông báo số 1106/TB-ĐHĐL ngày 10/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc chiêu sinh lớp Bổ sung 
kiến thức đào tạo trình độ thạc năm 2022; 

8.	 Thông báo số 1107/TB-ĐHĐL ngày 10/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc tuyển sinh đào tạo 
trình độ thạc sĩ năm 2022- Đợt 2;

9.	 Thông báo số 1108/TB-ĐHĐL ngày 10/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc tuyển sinh đào tạo 
trình độ tiến sĩ năm 2022- Đợt 2;

10.	Thông báo số 1110/TB-ĐHĐL ngày 10/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc xây dựng lộ trình, kịch 
bản thực hiện video giới thiệu và truyền phát trực tiếp cơ sở vật chất cấp khoa phục vụ đánh giá từ xa các 
chương trình đào tạo theo tiêu chuẩn AUN-QA;

11.	Thông báo số 1139/TB-ĐHĐL ngày 13/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc đăng ký danh hiệu thi 
đua năm học 2022 – 2023;

12.	Thông báo số 1140/TB-ĐHĐL ngày 13/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc đánh giá, xếp loại chất 
lượng Quý III năm 2022;

13.	Thông báo số 1167/TB-ĐHĐL ngày 19/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc mời họp phổ biến các 
công tác chuẩn bị cho buổi kiểm tra mức độ sẵn sàng về cơ sở vật chất (Readiness Test) cho đợt đánh giá 
ngoài trực tuyến theo tiêu chuẩn AUN-QA;

14.	Thông báo số 1186/TB-ĐHĐL ngày 26/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc mời tham gia đợt kiểm 
tra mức độ sẵn sàng về mặt kỹ thuật phục vụ công tác đánh giá trực tuyến của AUN-QA;

15.	Thông báo số 1193/TB-ĐHĐL ngày 28/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc tổ chức xét thay đổi 
chức danh nghề nghiệp đối với viên chức thuộc Trường Đại học Đà Lạt.

VĂN BẢN KHÁC

1.	 Quyết định số 763/QĐ-ĐHĐL ngày 09/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc ông Phạm Hầu Thanh 
Việt thôi giữ chức Phó Trưởng phòng - Phòng Quản lý Đào tạo Sau đại học;

2.	 Quyết định số 777/QĐ-ĐHĐL ngày 12/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc bổ nhiệm bà Đỗ Thị 
Thanh Loan giữ chức vụ Phó Trưởng phòng - Phòng Tài chính nhiệm kỳ 2019 – 2024;

3.	 Quyết định số 838/QĐ-ĐHĐL ngày 23/9/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc ông Trương Bình 
Nguyên thôi giữ chức vụ Viện Trưởng Viện Nghiên cứu và Ứng dụng Nông nghiệp công nghệ cao;

4.	 Quyết định số 882/QĐ-ĐHĐL ngày 3/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc đánh giá, xếp loại chất 
lượng và công nhận danh hiệu thi đua tập thể, viên chức và người lao động của Trường Đại học Đà Lạt 
năm học 2021 – 2022;

5.	 Quyết định số 2777/QĐ-BGDĐT ngày 28/9/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc ban hành điều lệ Hội 
thi giảng viên giỏi nghiệp vụ sư phạm toàn quốc;

6.	 Quyết định số 909/QĐ-ĐHĐL ngày 10/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc đánh giá, xếp loại chất 
lượng Quý II năm 2022 của viên chức và người lao động Trường Đại học Đà Lạt;

7.	 Quyết định số 970/QĐ-ĐHĐL ngày 10/10/2022 của Trường Đại học Đà Lạt về việc thành lập các Ban 
thực hiện Hội thảo Khoa học và Nghệ thuật phát huy giá trị thương hiệu thành phố Festival Hoa Đà Lạt và 
phong cách người Đà Lạt "Hiền hòa - Thanh lịch - Mến khách".

8.	 Công văn số 4466/BGDĐT-GDDT ngày 13/9/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc Hướng dẫn thực 
hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023 đối với giáo dục dân tộc;

9.	 Công văn số 4486/BGDĐT-TCCB ngày 13/9/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc tuyển sinh Chương 
trình học bổng Tiến sĩ tại Nhật Bản năm 2023;
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10.	Công văn số 4735/BGDĐT-GDĐH ngày 23/9/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc hướng dẫn thực 
hiện nhiệm vụ năm học 2022-2023 đối với giáo dục đại học;

11.	Công văn số 2175/T07-P3 ngày 23/9/2022 của Trường Đại học Kỹ thuật- Hậu cần CAND về việc thông 
báo tuyển sinh đào tạo trình độ đại học đối với công dân đã có bằng tốt nghiệp đại học trở lên tại Trường 
Đại học Kỹ thuật-Hậu cần Công an nhân, Bộ Công an;

12.	Công văn số 3926-CV/BTGTW ngày 03/10/2022 của Ban Tuyên giáo Trung ương về triển khai thăm dò 
dư luận xã hội xung quanh việc tiêm vắc xin phòng, chống dịch bệnh Covid-19 cho trẻ từ 6 tháng đến dưới 
5 tuổi;

13.	Thông tư số 14/2022/TT-BGDĐT ngày 10/10/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc quy định về kiểm 
định viên giáo dục đại học và cao đẳng sư phạm;

14.	Công văn số 1444/HTQT ngày 17/10/2022 của Bộ Giáo dục và Đào tạo về việc đăng ký kế hoạch đoàn ra, 
đoàn vào năm 2023.
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